Secretaria de Educacton Pibilca

EDUCACI()N Subsecretaria de Educacion Media Super

ion Sectorial de Planea r Adminustre

Apartado "D" Incremento por Politica Salarial del Anexo de Ejecucién / Apoyo Financiero 2022
SEMS-CECYTEA-AGUASCALIENTES

APARTADO “D" INGREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CON
NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0121/22, CELEBRADO EL 03 DE ENERO DE 2022, ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE AGUASCALIENTES Y
EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE AGUASCALIENTES, A QUIENES EN FORMA CONJUNTA
SE LES DENOMINARA GOMO "LAS PARTES", A EFECTO DE OBSERVARLO EN LOS TERMINOS DEL INSTRUMENTO QUE LE DA ORIGEN
Y QUE SE INTEGRA POR:

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADOQ DE AGUASCALIENTES
EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE AGUASCALIENTES
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.5% + 1.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1* DE FEBRERO DE 2022

INCREMENTO SALARIAL 2022 Aportacion de LA SEP Aportacién de EL GOBIERNO TOTAL
DEL ESTADO
3.5% + 1.0% Incremento 5,280,422.50 5,280,422.50 10,560,845.00
Salarial
EMSAD 3.5% *+ 1.0% 904,873.50 904,873.50 1,809,747.00
Incremento Salarial
1.8% Incremento en 0.00 0.00 0.00
Prestaciones
EMSAD 1.8% Incremento en 0,00 0.00 0.00
Prestaciones
Compensacion por Actuacion y 64,253.50 64,253.50 128,507.00
Productividad CAP
EMSAD Compensacion por 13,849.50 13,849.50 27,699.00
Actuacién y Productividad CAP
Eficiencia en el Trabajo ET 61,937.00 §1,937.00 123,874.00
EMSAD EﬁcienE(;_}a en el Trabajo 3,378.50 3,378.50 6,757.00
Apoyo a la Superacién 34,703.00 34,703.00 69,406.00
Académica ASA
EMSAD Apoyo a la Superacion 7,439.00 7,439.00 14,878.00
Académica ASA
SUMA 6,370,856.50 6,370,856.50 12,741,713.00
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» INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS ZONA ECONOMICA 2
« INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA ZONA ECONOMICA 2

QUE CONSIDERA LA SIGUIENTE DISTRIBUCION:
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EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

Secretaria e beacs Pics

APARTADO "D" INCREMENTQ POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE E£JECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE AGUASCALIENTES Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL
ESTADO DE AGUASCALIENTES
INCREHWS% +1.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERQ DE 2022
ZONA ECONGMICA 2
Codige Danaminacion Zona Econdmica Hivel Salarisl Plazas Hors DHorenclal Suskio |  Costo Calectlve Caato Periodo
{PL) (HRS) Bava Meaxual
WA COORDINADKIA ACADEMICT z 8N 38 1.488.70 52,8733 58160508
A DIRECTOR DE AREA 2 3N 5 1.045.15 9,725.75 186.933.08
WA DHRECTOR DE PLANTEL "a* z SN H 1.7B4.85 3,539.70 3948600
NA HRECTOR DE FLANTEL B 2 8N 7 264,05 14.448.25 13835200
WA HRECTOR DE PLANTEL "C” 2 8N 6 237385 14.241.80 156,861.40
NA MHRECTOR GENERAL 2 &N 1 2,582.50 2,562.50 28,488.9%
NA JEFE DE DEPARTAMENTO 2 SN 12 1.354.60 16.375.20 80,3278
WA SUBDIRECTOR DE PLANTEL *B* H SN ] 151720 9,103.20 198.135.99
WA SUBDIRECTOR D PLANTEL "C* 2 SN 11 1.744.80 19,192.80 211,120.00
DIRECTIVOS 26 1,563,457.00
AB1B5 ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADD 2 o7 18 4975 5,586.00 61,556.00
AD3a6S ALMACENISTA 2 o 7 301.30 2,108.10 23.200.00
PBINZ ANALISTA ESPECIALIZADO 2 1 29 47130 13,667.70 15034488
801897 AUXILIAR DE SERVICIOS Y MANTTO. ? <] 42 267.75 12,085.50 132,940.00
Teseas BIBLIDTECARKD 2 08 L] 331.00 2,648.00 19.128.08
THE62T CAPTURISTA 2 [ 22 /715 BO77.30 65.551.00
513088 CHOFER H 2] 5 301.30 1.506.50 16,571.00
CF331s8 COOR. DE TECNICOS ESPECIALIZADOS 2 1% 28 573.50 14,911.00 164,821.00
CF1g281 ENCARGADO [E ORDEN z ] a 36715 11,381.68 125.198.00
TRoga2 ENFERMERA 2 [ 5 385.55 1.027.75 21,205.00
Anto01 JEFE DE OFICINA z 1 a8 506.25 19,743.75 217.181.00
TieeeS LABORATORISTA z 08 18 367.15 6.608.70 72,695.00
o787 OFICIAL DE MANTEMMENTG z 0 a7 301.30 1,148.10 122,629.00
Tesd1s PROGRAMADOR T 13 10 47130 4,713.00 £1,842.00
CF34008 SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA z 10 5 405.10 202550 2220000
CF3a273 SECRETARIA DE DIRECTOR DE PLANTEL 2 o8 3 38745 4,772.95 52,502.00
CFa3455 SECRETARIA BE DIRECTOR GENERAL z 13 1 R 471.30 5,185.00
CFRBIN1 SUPERVISOR z 18 16 57350 9,176.00 100,936.00
AtBEN TAQUIMECANOGRAFA z ] | 301.30 3,314.30 36.457.00
CF3I3116 TECNICO ESPECIALIZADD z 4 15 506.25 7,500.75 83,591.00
T26382 TRABAJADORA SOCIAL 2z 10 28 405.10 11,747.90 129,227.00 /
ADMINISTR ATIVOS 385 1,707480.00
EH12081 PROF. CEGYT | z SN 5343 18.50 98,845.50 1.067.300.00
EH12881 PROF. CECYT | (APDYD DOCENCIA) ASOCIADO "A* MT 2 SN 00 1850 1.850.00 20,350.00
EHLI%1 PROF. CECYT HAPQYD DOCENCIA) ASOCIADO "A” TG z =N 24 1850 444.00 488400
EH12881 PROF. CECYT | (APDYO DOGENGIA) ASGCIADO “A° TT 2 N 50 18.50 1,110.00 12.210.00
EH12001 PROF. CECYT | (APOYD DOCENCIA) ASOCIADG B T z SN 128 1850 2,368.00 26.048.00
EH2001 PROF. CECYT |{APDYO DOGENCIA) ASOCIADOC "B” TC 2 N 2 1850 444.00 4,884.00
EHGZI01 PROF. CECYT { {tAPDYD DOCENCIA) ASOCIADO "B” TV 2 SN 156 18.50 2.886.00 31,746.00
EH12082 PROF. CECYT 1l 2 SN 786 .50 8,427 40 160,791.00
EH12002 PROF. CECYT H (APOYD DOCENGIA) ASQCIADO °C™ MT 2 SH 82 70.50 1.922.80 21,150.00
EHi2002 PROF. CECYT H (APUYD DOCENCIA} ASOCIADO "C™ TC 2 SN 0 20.80 217360 23909.00
EH12002 PROF. CECYT H (APGYD DOCENCIA} ASOCIADO "G~ TT 2 SN 216 20.50 4.514.40 49,658.00 Q}
EH12803 PROF. CECYTHI H SN 20 23,90 478.00 5.258.00
EH11903 PROF. CECYT HI (APOYQ DOCENCIA) TITULAR "A" LT 2 3N 50 2360 1,185.00 13.145.00
EH12883 PROF. GECYT HL{APOYO DOCENCIA} TITULAR A" T 2 8N 20 23.80 478.00 5,258.00
EH12003 PROF. CECVT HL(APOYO DOCENCIA) TITULAR A TT 2 SN 56 23.90 1,338.40 14,722.00
HORAS DOCENTES 7179 1,501,223.00
EH12001 PROF. CECYT | ADICIONALES ASOCIADO B 2 SN 146 18.50 2,701.00 2971100 > .
EH12082 PROF. CECYT || ADICIDNALES ASQCIADO "C” 2 EL a7 20.90 1,400.30 15,«4.:;1
EH12063 PROF. CECYT il ADICIONALES TITULAR "A” 2 E s P30 11950 1.314.00
EH12005 TEC DOC CECYT | ADICIONALES TEC DOC ASOC "A* 2 SN 5 13.60 £4.00 748.00
HORAS ADICIONALES (DOCENTES) 2 47177.00
EH4623 PROF. ASOCIADO "A" MT H SN % 36275 8.088.75 99,757.00
EH4823 PROF. ASOCIADO "A" TC z SN 1 74340 2,230.20 24,532.00
EH4T29 PROF. ASOCIADO "A" TT z SN 10 ETRE] 5,44%,50 59,857.00
EH4E25 PROF. ASCCIADO "B" MT z SN az 408.10 13,059.20 143,651.00
EH4825 PROF. ASOCIADO "B" TC z SN 3 82590 2477.70 27,255.00
EH4TZS PROF. ASOCIADO 8" TT z SN 2 61238 15,915.90 175.075.00
EH4681 PROF, ASOCIADO "C" MT z SN 23 458,90 10.558.30 116.153.00
EH48H1 PROF. ASOCIADO "C" TG z SN 2 2600 12.075.78 132,833.00
EHATEY PROF. ASOCIADO *C™ TY H SN 3 648,70 24,793.20 21272500
EH4R2T PROF. TITULAR A" MT 2 AN 1@ 520.85 520850 58.284.00
EHABZT PROF. TITULAR "A" TC 2 SN 2 187205 244410 23,585.00
EH4T2T PROF. TITULAR "A" TT 2 sH 7 794.80 5.563.60 61,200.00
PLAZAS DOCENTES 190 1,194,907.00
GRAN TOTAL DE PLAZAS YO HORAS 661 7.402 6,014.244.00
)
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EDUCACION

COORDINACION SECTORIAL DE PLANEAGION Y ADMINISTRACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJEGUCION GELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE
LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIERE Y SOBERANO DE AGLUASCALIENTES Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y
TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE AGUASCALIENTES
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.5% + 1.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERODE 2022
ZONA ECONOMICA 2
CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS (11 meses)
ADICIONALES
Sueldo Base 1,563,457.00 1,707,480.00 1,194,907.00 1,501,223.00 47,177.00 6,014,244.00
Prima de Antlgliedad 288,088.00 195,400,00 245.495.00 7,716.00 736,699.00
Prima Vacacional 104,230.00 133,037.00 92,686.00 116,448.00 3,660.00 450,061.00
ISR Prima Vacaclonal 20,846.00 26,610.00 18,539.00 23,292.00 732.00 90,019.00
Aghlnaldo 173,720.00 221,731.00 154,479.00 194,081.00 £,098.00 750,108.00
1SR Agulnaldo 24,744.00 44,348.00 30,894.00 8,816,00 1,219.00 150,021.00
Soguridad Seclal 405,108.00 517,075.00 360,246.00 452,594.00 14,222.00 1,749,246.00
Subcuenta de Vivienda 9,374.00 11,966.00 8,338,00 10,474.00 329,00 40,481.00
Sistema de Ahorra para el Retiro 36,828.00 47,000.00 32,749.00 41,146,00 1,293.00 159,025.00
Seguro Instituclanal [ NS1) 20,025.00 20,310.00 25.519.00 801,00 75,655.00
Alusts a Calendario 21, 718.00 19,307.00 24,261.00 763.00 72,049.00
Est. por Puntualidad y Asistencia 58,206.00 40,551.00 50,946.00 1,602.00 151,305.00
smicos No DI 49,890.00 25,102.00 31,538.00 990.00 107,520.00
Descanso Obligatorio { Fastivos } 5,545.00 3,661.00 4,854.00 151.00 14,411.00
Eficlencla an el Trabajo 123,874.00 123,874.00
Apoyo a la Superaclén Académica 25,145.00 42,929.00 1,332.00 69,406.00
c 16n por Actuacic $1,158.00 75.019.00 2,330.00 128,507.00
Productividad
| ToTAL| 2,348,308.00 | 3,291,602.00 | 2,273,672.00 | 2,678,635.00 | 90,415.00 | 10,882,632.00 |
[aPORTACION FEDERAL{50.0%)] 1,174,154.001 1,845,301.60 | 1,136,835.00 | 1439,317.50 | 45,207.50 | 5.441,315.00 |
|aPORTACION ESTATAL{ECO%)] 1,174,154.00 | 1,645,501.00 1,136,836.00 | 1,439,317.50 | 45,207.50 | 5,441,316.00 | L‘
\
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EDUCACION SECRETARIA DE EBUGACION PUBLICA Sacratara de Efeacile s
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADM INESTRACION s
ANALITICO DE SERVICI0S PERSONALES
APARTADO D" |NCREMEgTDUPOR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVC FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y soggmgafzﬁgsCAUENTEs ¥ LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.5% + 1.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEI 1° DE FEBRERC DE 2022
ZONA ECONOMICA 2
Cédige Deneminackin #ona Econdmica Nival Salstisl Plazas Hosas. Diferenclal Suekio Costo Colective Casto Periodo
L {HRS) Base Mansual
[T ALXILEAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO *A* F] SN ] BIES 430650 a73T288
A AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO B H £ 5 2540 432700 4520708
£ AUXILIAR DEL RESPONSARLE DEL CENYRO T z £ 8 si8.20 755080 835900
o RESPONSARLE DEL CENTRO A" 2 EY 8 963.40 £.780.40 5358400
A RESPONSABLE DEL CENTRD "B™ 2 SN 8 1.107.85 8530.76 80,9370
WA RESPONSABLE DEL CENTROC” 2 sN 8 1,274.15 10,185.20 12,4259
DIRECTIVOS 38 294509
HUTIOSS | SNCARGADO DE LASALA DE COMPUTO B z 5N 4 24705 178820 19,578.08
HMTHSISS | ENCARGADO DE LA SALA DE COMPUTOC" z SN 9 51410 452660
wngoros3 | OFICIAL DE SERVICIDS "C” 2 SN 8 301.50 2410.40 255140
ADMINISTR ATIVOS Y 97.980.80
Enpasy EMBAD | 2 SN 1480 1850 26,714.00 29385499
EHBSS3 PROF. EMSAD | {APOYO DOCENCIA] ASGCIADG B 12T 2 sN s 1850 1420.00 1798800
EMesss PROF. EMSAD | (APOYO DOCENCIA) ASOCIADG *B* 34 T 2 an 5 1850 111.00 122100
EMass1 PROF. EMSAD H (APOYQ DOCENGIA) ASOGIADO "¢~ 112 T 2 SH 23 2000 585.20 6437.00
EHBOS1 PROF. EMSAD I (APOYO DOCENCIA] ASOCIADO °C" 34 T 2 SN 8 20.80 1,630.20 17,832.00
HORAS DOCENTES 1,644 337,352.00
EH®IS3 | PROF. EMSAD | (ADICIONALES) ASOCIADO 8" | 2 ’ SN 5 1650 8250 1017.00
£H9851 | PROF. EMSAD Il (ADICIONALES) ASOCIADO C* 2 SN 7 2090 438.90 4328.00
HORAS ADICIONALES (DOCENTES) 26 5,845.00
EH4823 PROF. ASOCIADO "A" MT 2 5N 4 2.5 1,451.00 15,961.00
Es PROF. ASOGIADO "B* MT 2 N 1 a1 7,345.80 £0,804.00
EHAT2S PROF. ASOGIADG "B" TT 2 N 1 61215 12415 6733.00
ER4861 PROF. ASOCIADO "™ MT 2 SN 7 as.10 321370 35,351.00
EHaTg1 PROF. ASOGHADO ¢~ TT 2 N 1 68870 8.953.10 95,484.00
PLAZAS DOCENTES 43 237.333.00
GRAN TOTAL DE PLAZAS YO HORAS 102 1679 1.090.555.00
i
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SECRETARIA DE EDUCAGION PUBLICA Sacraara e S b

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION is
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

EDUCACION

APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, GUE FORMA PARTE DEL ANEXD DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE
LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE ¥ SOBERANO DE AGUASCALIENTES Y LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL
ESTADO DE AGUASCALIENTES
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.5% + 1.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2022
ZONA ECONGMICA 2
CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS (11 meses)
A_[_I_ICIONAL_ES
Susldo Base 412,945.00 7,080,00 237,333.00 397,352.00 5,845.00 1,080,555.00
Prima de Antigliedad 8,912.00 23,236.00 33,026.08 §72.00 65,746.00
Prima Vacaclonal 27,530.00 7,066.00 17.371.00 24,694,00 427,00 77,085.00
ISR Prima Vacaclonal 5,507.00 1,413.00 3,475.00 2,939,00 85.00 15,419.00
Aguinalde 45,881.00 1,777.00 28,952.00 41,154.00 713.00 126,477.00
1SR Agulnaldo 9,176.00 2,354.00 5,792.00 8,231.00 143,00 25,696.00
Seguridad Soclal 106,957.00 27,464.00 67.518.00 95,971.00 1,663.00 209,613,00
Subcuenta de Vivienda 7,782.00 1,997.00 4,910.00 6,979.00 121.00 21,789.00
Sisterna de Ahorro para el Retiro 9,727.00 2,497.00 6.138.00 8,725.00 151,00 27,238.00
Seguro Institucional { N51) 1,650,00 4,036.00 5,735.00 99,00 11,520.00
Ajuste a Calendario 147200 3,618.00 5,145.00 89,00 10,324.00
Est. por Puntualidad y Asistancia 2,945.00 7.237.00 10,289.00 179.00 20,650.00
Econdmicos No Disfrutados 2,062.00 4,705.00 6,687.00 116.00 13,570.00
Descanso Obllgatorio { Eestivos } 295.00 728.00 1,029.00 18.00 2,065.00
Eficlencia an el Trabajo 6,757.00 §,757.00
Apoyo 2 la Superaclén Académica 4,894.00 9,830.00 154.00 14,878.00
c 16n por A ény 10,247.00 17,180.00 272.00 27.698.00
Productividad
| ToTaL| 625,545.00] 175,741.00| 430,185.00 | 616,963.00 | 10,647.00 | 1,858,081.00 |
{APORTACION FEDERAL(50.0%]| 12.772.50] 87,7050 215,002.50 | aos481.50| 5,323.50| 928,540.50 | 45‘_/
|APORTACION ESTATAL(50.0%)] 312,772.50 | 87,870.50 | 215,092.50 | 308,481.50 | 5,323.50 | 929,540.50 |
i ‘
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Secrataria de Educacidn Publica

EDUCACION o

Ct de Planex

Enteradas "LAS PARTES" del contenido y alcance de este Apartado "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, lo firman en cuatro
tantos, en la Ciudad de México, el 05 de octubre de 2022:

Por: LA SEP" Por: "EL GOBIERNO DEL ESTADO"

an [us\&
Juph Pabio Arroyo Ortiz
Subsecretario 4e Educacion Media Superior

\ D‘"Q"'"—

Dant Mez -3 Florentino dq Jesis Reyes Berlié
Coordinador Sectorial de Planeacion y Administracion Secretario General de Gobierno del Estago de
de [a Subsecretaria de Educacién Media Superior Aguascalientes

Alfredo Maftin Cervantes Garcia
Secretario de Finanzas del Estado de Aguascalientes

de Aguasq lientes

Por: "EL CECYTEA"

aria Gua Garcia Arenas
irectora General

ULTIMA HOJA DEL APARTADO “D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE
EJECUCION CON NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0121/22, CELEBRADO EL 03 DE ENERO DE 2022, ENTRE EL EJECUTIVO
FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
AGUASCALIENTES, Y EL COLEGIQ DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE AGUASCALIENTES, DE FECHA 05

DE OCTUBRE DE 2022.
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